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Round University Ranking (RUR), diinya capinda 89 lilkeden 1200'den fazla 6nde gelen Universitenin
15 yil (2010-2024) boyunca karsilastiriimasini saglayan bir diinya Universite siralamasidir. Tim
Universiteler 4 alana dagitilan 20 gostergeyle degerlendirilmistir: Egitim, arastirma, uluslararasi
cesitlilik ve finansal siirdiriilebilirlik. Hem cografi hem de zamansal olarak bu kadar genis bir kapsam,
RUR siralamasini egitim ve calisma icin Universite seciminin yani sira yliksek 6gretim kurumlarini
kiresel olgekte karsilastirmaktadir.

RUR Diinya Universite Siralamasi:

Siralama, yiksek 6grenim dlinyasinda basvuru sahiplerinin ve ebeveynlerinin uygun yiksek kurumu ve
egitim yéntemini segmesine olanak taniyan bir kilavuzdur. Ogrencilerin kisa dénemli programlari igin
bir yiksekogretim kurumunu segmelerine veya asil 6grenim gordikleri yeri degistirmelerine yardimci
olur. Bir lniversitenin ulusal ve kiresel 6lgcekte rekabet edebilirligini degerlendiren ve Universitenin
uluslararasi rekabet gilcinin kapsamli bir sekilde gelistiriimesini amaglayan uygun yonetim
kararlarinin alinmasini saglayan, lniversite yonetimine yonelik bir degerlendirme aracidir;

Universiteyi degerlendiren ve belirli bir yiiksekégretim kurumuyla is birligi konusunda karar veren
isletmelere yonelik degerlendirme araglarindan biridir; Devletin, llkenin ylksekoégretim sistemini
kapsamli bir sekilde degerlendirmesine ydnelik bir ara¢ olmasinin yani sira, ulusal prestiji korumanin
da bir yolu seklinde tarif edilebilir.

RUR siralamasinin temel ilkeleri
Siralama olusturmak icin kullanilan ana veri havuzu asagidaki veri tabanlari olarak secilmistir.

Bibliyometrik veriler, The Lens, Web of Science Core Collection, Scopus, Google Scholar vb. gibi
bibliyometrik sistemlerden elde edilen bilgilere dayanmaktadir. Kural olarak, «bibliyometrik» terimi,
bilimsel dergilerdeki yayinlarin sayisi, sayisi anlamina gelir. bu yayinlara yapilan alintilarin ve bu
gostergelerin tlim tlrevlerinin listesi. Bibliyometrik veriler, iniversite siralamalarinda en yaygin olarak
kullanilan veri tlrini ifade eder.

Universiteler tarafindan saglanan bilgileri iceren istatistikler, yani personel gostergeleri (akademik
personel, arastirmaci sayisi vb.), 6grenci nifusuna iliskin veriler (toplam 6grenci sayisi, verilen gesitli
diploma/derece sayisi vb.), mali veriler (toplam bitce, Ar-Ge bitcesi vb.)

Katilmcilarin hangi Gniversiteleri 6gretim, arastirma vb. kalitesi agisindan en iyi olarak sectiklerini
gosteren, O6zel olarak yuritilen itibar arastirmalarindan toplanan itibar verileri.



Veri kaynaginin secgilmesinden sonraki bir sonraki gorev, belirli gostergelerin tanimlanmasina ve
agirhklarin bunlar arasinda dagitilmasina temel olan metodoloji modelini tanimlamaktir. Bu goérev (g
alt géreve ayrilmistir:

Olglim yonlerinin secimi (gosterge gruplari);

Hem siralamanin tamami hem de belirli gosterge gruplari igin gdstergelerin minimum ve maksimum
sinirlarinin tanimi;

Gruplarin ve gostergelerin agirliklarinin belirlenmesi.
Boyut alanlarinin segilmesi;

Modern (niversite son derece karmasik bir olgudur ve bircok kampusi, yizlerce yapisal bolimd,
binlerce ve on binlerce calisani, on ve yiiz binlerce dgrenciyi icerebilir. Universiteler bilimsel ve
teknolojik kiimelenmelerin temeli haline geliyor, sehirlerin ve bolgelerin blylimesine yon veriyor.

Olasi tiim faaliyet alanlarinin dikkatli bir analizinden sonra, liniversitenin degerlendirmesinin iki ana ve
iki yardimcr yénini segilmistir. Ana yonler kurumun faaliyetinin anlamini ve temelini olusturur.
Yardimci olanlarin faaliyetlerin ek arka plan yonlerini 6lgmesi beklenir.

Ana faaliyetler sunlardir:
Egitim

Arastirma

Yardimci faaliyetler sunlardir:
Uluslararasi Cesitlilik

Ekonomik surdirilebilirlik
Gosterge sayisinin belirlenmesi

Kurumsal Profiller veri tabaninin kullanilabilirligine baglh olarak 6l¢iilen 4 grubun her biri icin 5 gosterge
secilmektedir.

Gostergelerin agirlik katsayilarinin belirlenmesi

Gostergelerin agirliklarinin belirlenmesinde bilimsel temelli ve evrensel olarak kabul edilmis bir kriterin
bulunmamasi dikkate alinarak gosterge gruplari icerisinde esit agirliklarin belirlenmistir.

“Uluslararasi Cesitlilik” ve “Finansal Sirddralebilirlik” gruplarina %10 agirlik verilmektedir. 5
degerlendirme parametresi oldugundan her kriterin agirligi %2 dir.

Geri kalan %80'i "Egitim" ve "Arastirma" gruplarina ayrildi. Hem "Egitim" hem de "Arastirma"yi her
Universitenin iki temel misyonu olarak goriiyoruz. Bu nedenle, geri kalan %80 esit olarak bolinmustir:
iki grubun her biri icin %40 ve bu gruplar igindeki 10 gdstergenin her biri igin %8 dir.

I. Egitim (%40)

Egitim ylksekodgretim kurumunun temel gorevlerinden biridir ve ayni zamanda o6l¢lilmesi en zor
faaliyettir. Ornegin, bir profesériin 6gretim gorevlisi olarak yetenegini degerlendirmenin dogru yolu
nedir? Bu nedenle, kiiresel siralamada 6gretimin kalitesini degerlendirmenin tek yolu, akademik
personel sayisinin 6grenci sayisina bolimi vb. gibi resmilestirilmis gostergeleri kullanmaktir. Dikkatli
bir secimden sonra, asagidaki bes gostergeyi dahil edilmistir.



Ogrenci basina diisen akademik personel (%8)

Bu gosterge bir Universitede 6grenci basina kag fakilte bulundugunu goéstermektedir. Bu, diinya
Universite siralamalarinda nesnel nedenlerden dolayi kullanilan standart bir géstergedir. Bu gostergeyi
kullanarak, bir 6grenci basina ne kadar cok 6gretim lyesi diserse, 6grenci grubunun buyiklGginin o
kadar kiiclik olacagi ve dolayisiyla bir 6gretim elemaninin her 6grenciye daha fazla ilgi gosterebilecegi
varsayimindan yola cikiyoruz. Bu, 6gretim elemani basina 5 6grencinin oldugu bir grupta, 6gretim
elemani basina 25 6grencinin bulundugu baska bir gruba gore 6gretim kalitesinin daha iyi oldugu
sonucu ¢ikarilmaktadir.

Kazanilan lisans derecesi basina akademik personel (%8)

Bu gosterge, belirli bir yilda verilen lisans derecesi basina diisen akademik personel sayisini belirtir.
Aslinda bu gosterge “Ogrenci basina diisen akademik personel” oraninin ézel bir durumudur ve lisans
diizeyindeki programlari olcer. Bu gostergenin ayri bir metrikte tahsis edilmesinin nedeni, diinyada
ylksekogretimin temelini bakalorya diizeyinin olusturmasidir.

Akademik personel basina verilen doktora dereceleri (%8)

Bu gosterge, akademik personel basina verilen doktora derecelerinin sayisini veya esdegerini gosterir.
Bir baska deyisle gosterge, fakilte basina disen ortalama ka¢ tezin basariyla savunuldugunu
gosteriyor. S6z konusu Universitede akademik personel basina ne kadar cok tez savunulursa,
yiksekogretimin Uglinci asamasinda, yani doktora dizeyinde, o kadar yliksek 6gretim dizeyi
beklenebilir.

Verilen lisans derecesi basina verilen doktora dereceleri (%8)

Bu gosterge, verilen doktora derecelerinin, verilen lisans derecelerine oranini gosterir. Bu oran,
doktora programlarinin 1. diizey programlara yani lisans programlarina gére oranini yansitmaktadir.
Doktora mezunlarinin orani ne kadar yiiksek olursa, tniversite buna gére en karmasik ve pahali egitim
diizeyine o kadar fazla odaklanir. Toplam 6grenci sayisi icinde doktora 6grencilerinin oraninin yiksek
olmasi, Universitenin yeterli sayida doktora tezi hazirlayabilecek akademik personel ve arastirmacinin
yani sira yeterli donanim ve kaynaga sahip oldugunu géstermektedir.

Cevrimigi goriiniirlik (%8)

Daha 6nce "Egitim itibar" olarak etiketlenen gosterge, "Cevrimigi goriiniirlik" ile degistirildi. Bu
gosterge, Universitenin dnemini ve kullanicilarin kiresel olarak taninan Google arama motoru
araciligiyla tniversitenin kaynaklarina erisme sikhigini etkili bir sekilde 6lgtilmektedir.

Google arama motoru, 6zellikle 1 Ocak 2018'den 31 Aralik 2022'ye kadar bes yillik bir stire boyunca
Universiteden bahsedilen toplam sayisini belirlemek icin kullanild.

Kapsamliligi saglamak icin hem ingilizce hem de ulusal dil versiyonlari dahil olmak {izere {iniversite
adinin olasi tiim varyasyonlarini inceledik. Bu, kisaltmalarin, kisaltiimis formlarin ve resmi olmayan
adlarin kontrol edilmesini iceriyordu. Onceligimiz, en fazla sayida Google Arama sonucunu olusturan
adi dikkate almaktadir.

Il. Arastirma (%40)

Universitede yiritilen arastirmanin kalitesi, RUR siralamasinda dikkate alinan ikinci 6nemli gruptur.
Bu nedenle, RUR genel siralamasinda «Arastirma», «Ogretim» kadar agirliga sahiptir. "Arastirma"
metriklerinin cogu bibliyometriktir ve Lens bibliyometrik sistemindeki verilere dayanmaktadir.



Akademik ve arastirma personeli basina diisen alintilar (%8)

Bu gosterge Universitede ydratilen arastirmalarin yogunlugunu degerlendirmeye yardimci olur. Bu
amagla Universitenin tiim bilimsel yayin yazarlarinin belirli bir siire icin yaptigi atif sayisi, belirli bir yil
boyunca Universitede gorev yapan akademik personel ve arastirmaci sayisina bolindr.

Alintilarin sayisi, ayni zaman dilimi i¢in The Lens bibliyometrik platformu tarafindan indekslenen
yayinlara dayali olarak 5 yillik dénem (RUR 2024 Siralamasi i¢in 2018-2022) i¢cin sayllmaktadir.

Yayin sayisi hesaplanirken sunlar dikkate alinir: Dergi Makalesi, Kitap, Kitap Bolimleri, Konferans
Bildirileri Makalesi, Tez, Veri Seti, Vaka Rapor, Editére, Mektup. Atif sayiminda Web of Science Core
Collection platformu kullaniimistir.

Kazanilan lisansiistii derecelerin payi (%8)

Eskiden "Verilen Doktora Derecesi" olarak bilinen gosterge, "Alinan Yiiksek Lisans Derecesi Pay!" olarak
yenilendi. Bu degisiklikle, artik genel mezun sayisi icindeki lisansistl derecelerin (yliksek lisans ve
doktora dereceleri dahil) oranini degerlendirilmistir. Yiiksek Lisans ve Doktora diizeyindeki toplam
mezun sayisl, Lisans, Yuksek Lisans ve Doktora derecelerini iceren yiksek 6grenimin ¢ kademesindeki
toplam mezun sayisina bolinmustdir.

Kabul edilen doktora basina doktora dereceleri (%8)

Bu gosterge, 6grencinin doktora diizeyine hazirlik kalitesini degerlendirir. Bu amacgla, incelenen yil
icinde belirli bir Universitede savunulan tez sayisi, ilk yil icin kabul edilen doktora programlarinin ve
bunlarin benzerlerinin sayisina bolliniir. Boylece, doktora derecesini savunan 6grencilerin ortalama
ylzdesi, bu diizeydeki egitim programlari igin egitimin ilk yilinda alinanlara gore belirlenir. Bu nedenle
daha yiksek bir ylizde, doktora programinin organizasyon diizeyini ve 6grencilerin motivasyonunu
gostermektedir.

Normallestirilmis Atif etkisi (%8)

Normallestirilmis Atif Etkisi (NCl), benzer bir zaman araliginda lniversite yayinlarinin diinyadaki
ortalama atif, yayin tiirii ve konu alani basina ortalama atif oranini gdsterir. Ornegin, “NCI degeri =
1”, Universitenin bilimsel yayinlarina diinya ortalamasiyla (%100) ayni sekilde atif yapildigi anlamina
gelir. 2,15 degeri, Universite yazarlarinin diinya ortalamasinin %215'i olarak alintilandigini vb.
gosterecektir.

Akademik ve arastirma personeli basina diisen makale sayisi (%8)

Bu gosterge Uiniversitenin bilimsel Giretkenlik dlizeyini gosterir. Bu amacgla bilimsel yayin sayisi,
yayinlarin derecelendirildigi son yilda Universitede gérev yapan akademik personel ve arastirmaci
sayisina bolundr. Yalnizca Makaleler, Notlar, incelemeler yayinlari dikkate alinmaktadir.

Alintilarin sayisi, ayni zaman dilimi icin The Lens bibliyometrik platformu tarafindan indekslenen
yayinlara dayali olarak 5 yillik donem (RUR 2024 Siralamasi i¢cin 2018-2022) i¢in sayllmaktadir. Yayin
sayisi hesaplanirken sunlar dikkate alinir: Dergi Makalesi, Kitap, Kitap Bolimleri, Konferans Bildirileri
Makalesi, Tez, Veri Seti, Vaka Raporu, Editore Mektup. RUR 2010-2022'deki gosterge ozellikleri Web
of Science Core Collection'dan yalnizca makale, arastirma, vaka raporlari kullaniimistir.

Sosyal medya gorunurlagi (%8)



Daha once "Diinya arastirma itibari" olarak ifade edilen gosterge, artik "Sosyal medya gorindrligi’ne
donustiridlmistlr. Bu gosterge, ozellikle tiniversitenin 6nemli sosyal medya platformlarinda hedef
kitlesiyle etkilesim dizeyini degerlendirmektedir.

Veri toplama sireci Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin, YouTube ve varsa diger ulusal platformlar
dahil olmak Uzere gesitli sosyal medya platformlarinin kullanilmasini igermektedir. Yalnizca lniversite
personeli tarafindan yonetilen resmi tniversite hesaplari dikkate alinir

Universite bilgi kaynaklarini secerken en fazla sayida abonenin dil tercihini dikkate aldik. Ornegin,
Uiniversitenin Facebook'ta ulusal dildeki takipgisi ingilizce'ye kiyasla daha fazlaysa, ulusal dildeki hesap
baz alinmistir. Universitenin sosyal medya hesaplarindaki toplam abone sayisi dikkate alinmistir.

RUR 2010-2022'deki gosterge tanimi: Diinya arastirma itibari (%8) Universitenin Arastirma alanindaki
itibari, Universitede ydritidlen calismalarin uluslararasi akademik topluluk (Gzerindeki etkisinin
derecesini gostermektedir. Orijinal haliyle itibar, Gniversiteye verilen oy sayisidir.

Akademik itibar Arastirmasi adi verilen itibar arastirmasi anket tizerinden yiirtiilmustiir. Bu ankete her
yil ortalama 10.000 katihmci katiliyor ve RUR siralamasina katilan Universitelere 60.000 oy kaliyor.
Ankete katilim yalnizca davetiye ile mimkiindr.

Ankette her katilimci:

Web of Science Core Collection'in bilimsel kategorilerinin siniflandirma semasina gore bir veya daha
fazla konu kategorisi secer;

Katilimcinin anketin basinda belirttigi konu kategorileri tizerinde yirutilen arastirma diizeyi agisindan
lider oldugunu diisind(gu 15'e kadar yliksekdgretim kurumunu secer. Genisletilmis konu alanlarindaki
oy sayisl, RUR'un konu siralamasini derlemek igin kullanilir. Tim konu alanlarinda tniversitelere verilen
toplam oy sayisi, genel siralamanin, yani RUR Diinya Universite Siralamasinin olusturulmasinda
kullanilir.

lll. Uluslararasi Cesitlilik (%10)

Bir Universitenin uluslararasilagsmasi, onun kiiresel egitim ve bilimsel slirece katiliminin derecesini
gosterir. Bu dlciim, Ogretme ve Arastirmanin %40'ina karsilik %10 agirlik verir. Universitenin genel
degerlendirmesinde uluslararasilasmanin nispeten dlstk payi, kural olarak (Gniversitelerin
uluslararasilagma diizeyini etkileme yeteneklerinin sinirl olmasindan kaynaklanmaktadir, ¢iinkii bu
faktor daha c¢ok tniversitenin cografi konumuna baghdir. Gniversitenin bulundugu llkenin genel yasam
standardi ve devletin ylksekogretimin uluslararasilasmasina izledigi politika ele alinir.

Uluslararasi akademik personelin payi (%2)

Bu gosterge Universitedeki akademik personelin uluslararasilasma diizeyini géstermektedir. Bu amagla
yabanci profesor ve 6gretmen (Fakilte) sayisi, Universitede ¢alisan toplam akademik personel sayisina
bolandr. Uyruklari Gniversitenin bulundugu tlkeden farkliysa fakilte yabanci sayilir. Cifte vatandaslik
durumunda 6ncelik kendi iilke vatandashigina verilmektedir. Ornegin, vatandaslik 6gretim Uyesi bir
Universitede galisiyorsa ve vatandasliklardan biri Giniversitenin bulundugu (lke ile 6rtisiiyorsa ve o
Glkenin yerlisiyse bu kisi yabanci sayilmayacaktir. Akademisyen sayisi bu kurumun Tam Zamanl
Esdegeri olarak sayilir.



Universitenin yiiksek diizeyde uluslararasilasmasi, tGiniversite akademik personelinin calisma kosullarini
karakterize etmekte ve 6grencilerin egitim kosullarini dolayli olarak etkilemektedir. Universitenin
uluslararasilasma diizeyi ne kadar yiksek olursa, bu kurumda ¢alisma icin o kadar cazip kosullar yaratilir
ve egitimsel ve bilimsel galismalar sirasinda daha fazla goris cesitliligi beklenebilir.

Uluslararasi 6grencilerin payi (%2)

Bu gosterge, Universitedeki 3 seviyeli programlardaki (lisans, yiksek lisans, yliksek lisans) yabanci
uyruklu 6grencilerin payini gostermektedir. Bu gosterge kullanilarak Universitenin diinyanin her
yerinden gelen 6grenciler igin gekiciligi ve rekabet glicli degerlendirilir.

Ogrencinin vatandashigl kurumun bulundugu ilke ile &rtiismiyorsa yabanci kabul edilir. Cifte
vatandaslik durumunda &ncelik mense ilkeye verilir. Baska bir deyisle, eger bir 6grenci X Ulkesinde
egitim goriiyorsa ve X Ulkesinden geliyorsa, ancak ayni zamanda Y Ulkesinin vatandasligina da sahipse,
bu égrenci X Ulkesindeki hicbir kurum icin yabanci sayilmayacaktir. Tam tersine yabanci muamelesi
gorecektir. Y tlkesinde.

Uluslararasi ortak yazarli makalelerin payi (%2)

Gosterge, Universitenin toplam yayin sayisi icinde en az bir yabanci ortak yazarli yayinlarin oranini
gostermektedir. Yabanci ortak yazar, s6z konusu kurumun bulundugu tlkeden farkl bir Glkede calisan
yayinin yazarlarindan biridir. Bu gésterge Universitenin dis iliskilerinin boyutunu, uluslararasi
akademik topluluga katilim derecesini gosterir. Ayni zamanda bu gosterge biyiik Ol¢lide bolgeye ve
kurumun bulundugu ilkeye baghdir. RUR 2023-2024'teki gosterge ozellikleri 5 yillik hesap donemi
dikkate alinir. Hesap dénemi 2022 siralamasina gére kaydirilmistir. Ornegin: RUR 2023 siralamasinda
2017-2021 zaman dilimini, RUR 2024 siralamasinda ise 2018-2022 zaman dilimini kullaniyoruz. Bunun
aksine, 2022'de 2015-2019'du.

Yeni (sosyal) Medya Etkisi (%2)

Bu 6zel dlgiim, "Sosyal medya gorinurligiine" ¢ok benzer ve bir Universitenin sosyal medya
kaynaklarina abone olanlarin ortalama sayisini temsil eder. Ote yandan ikinci él¢iim, tiim
kaynaklardaki toplam abone sayisini 6zetler.

Goraldigu gibi, sinirli bir akademik itibar arastirmasina dayanan dnceki géstergenin yerini alan bu
yeni li¢ gosterge, artik internet erisimi olan kiresel yetigkin nifusun Urettigi verilere dayaniyor. Bu
verinin ¢ok daha degerli olduguna ve Gniversitelerin itibarinin ve toplum Gzerindeki etkilerinin
eskisinden cok daha kapsamli veri kaynaklarindan yararlanilarak daha dengeli degerlendirilmesine
olanak saglayacagi ifade edilmistir.

Uluslararasi diizey (%2)

Bu gosterge, kurumun uluslararasilasma dizeyini ve 11-14 gostergelerinin ortalamasini gésterir. RUR
2010-2015'te gosterge tanimi: Uluslararasi lisanslar (%2) Bu ifadeye sahip gosterge 2010-2015
siralamasiyla ilgilidir. Bu kriter sayesinde lisans diizeyindeki programlarin ilk yilinda kayith olan yabanci
ogrencilerin orani belirlenmektedir. Bu gosterge, gorlintise gore "yabanci 6grenciler" gostergesine
benzer olmasina ragmen ayri bir 6lglimde secilmistir ¢clinkii lisans diizeyindeki yiksek 6grenim, tim
egitim dlzeyleri arasinda en biyilk paya sahiptir.

Finansal Siirdurilebilirlik (%10)

Universitenin mali kapasitesinin yiiksek olmasi kaliteli egitim ve arastirma icin vazgecilmez kosullardan
biridir. Ayni zamanda Universitenin mali gostergeleri bliylk olglide Universitenin bulundugu dlkenin



genel ekonomik diizeyine baghdir. Bu nedenle, mali gostergelerin Universitenin gelisimi agisindan
nesnel 6nemine ragmen, bu gosterge, «Uluslararasi Cesitlilik» ile birlikte Gniversitenin nihai
degerlendirmesinin %10'unu olusturmaktadir. Tim mali gostergelere iliskin bilgiler hesaplanirken
Universiteye yapilan hem kamu hem de 6zel yatirirmlar dikkate alinmaktadir.

Akademik personel bagina diisen kurumsal gelir (%2)

Bu gosterge akademik personel (Fakilte) basina disen kurumsal gelir oranini gostermektedir. Toplam
biitce hesaplanirken, tiniversitenin bir mali veya takvim yili igin her tiirli kaynaktan (hem devlet hem
de devlet disi) elde ettigi tiim gelirler dikkate alinir. Agiklamadan da anlasilacagi gibi bu gosterge
normalize edilmistir, yani kurumun genel biitcesinden ziyade toplam bitgenin fakilteye orani dikkate
alinir. Bu hem buyik hem de kigik Universitelerin firsatlarini esitlemektedir.

Ogrenci basina diisen kurumsal gelir (%2)
Bu gosterge 6grenci basina disen Universite finansman dizeyini hesaplar.
Akademik ve arastirma personeli basina arastirma geliri (%2)

Bu gosterge Universitenin bilimsel faaliyetinin goéreceli finansmanini degerlendirir. Bu amagla
arastirma bitgesinin toplam tutari Universitedeki akademik personel ve arastirmaci sayisina
(akademik personel) boliinir. Bu gosterge Gniversitenin bilimsel faaliyetinin géreceli finansmanini
degerlendirir. Bu amacla arastirma butcesinin toplam tutari Gniversitedeki akademik personel ve
arastirmaci sayisina (akademik personel) boltnr.

Kurumsal gelir basina arastirma geliri (%2)

Arastirma bitgesinin Universitenin genel biitgesi icindeki payi, liniversitenin ileri diizeyde arastirma
yapmaya yonelik yoneliminin derecesini gostermektedir. Bu da liniversitedeki egitim diizeyini
etkiliyor. Arastirmaya yapilan yatirimin payi ne kadar yiksek olursa, 6grencilerin ve akademik
toplulugun arastirmaya dahil edilmesi nedeniyle lniversitede egitim sirecinin diizeyinin de o kadar
ylksek olmasi bekleniyor. Béylece bu dlgiim yardimiyla hem Gniversitedeki 6gretimin hem de
arastirmanin diizeyi degerlendirilmektedir.

Finansal Siirdiiriilebilirlik Diizeyi (%2)

Bu gosterge, kurumun finansal stirdiirtlebilirliginin genel diizeyini gosterir. Bunu basarmak igin #16-
19 numarali gostergelerin ortalama puanini dikkate aliyoruz.

Round Universite Siralamasi Hakkinda

Round University Ranking (RUR), Ranking Agency RUR tarafindan yayinlanan uluslararasi bir tiniversite
siralamasidir. Siralamalar, diinya ¢apinda 85 (ilkeden 1000'den fazla 6nde gelen Universitenin 13 yillik
(2010-2022) faaliyetini, 4 grup Universite faaliyetini degerlendiren 20 gostergeye gére degerlendirdi:
ogretim kalitesi, arastirma kalitesi, uluslararasilasma diizeyi ve Finansal strdirilebilirlik diizeyi. Hem
cografi hem de zamansal olarak bu kadar genis bir kapsam, RUR'u kiiresel Olgekte yiksekogretim
kurumlarini karsilastirip iliskilendirmek ve incelemek igin Giniversitelerin se¢ilmesinde benzersiz bir arag
haline getirmektedir. RUR, genel siralamaya ek olarak 6 konu alaninda 30 siralama igerir: Beseri
bilimler, yasam bilimleri, tip bilimleri, doga bilimleri, sosyal bilimler, miihendislik.
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Round Diinya Universite Siralamasi 2024

Round University Ranking (RUR) 15. Sirlamasi 30 Mayis 2024'te agiklanmistir. siralamasina 89 ulkeyi
temsil eden toplam 1.168 Universite katildi.

RUR 2024 derecelendirmesine asagidaki baglantidan erisilebilir:
https://roundranking.com/ranking/world-university-rankings.html#world-2024

Universiteler hakkinda daha detayl bilgi icin siralama web sitesinin "Universiteler" béliimiinde
kapsamli veriler sunulmaktadir:
https://roundranking.com/universities/universitiess.html?sort=0&year=2024&subject=S0

Latfen asagidaki baglantidan siralama metodolojisine de bakin:
https://test.roundranking.online/methodology/methodology.html

Harvard Universitesi (ist Gste liclincii kez diinya capinda en st sirayi elde ederken, onu Stanford
Universitesi ikinci sirada tamamladi. Ugiincii sirada ise daha énce 2012, 2013 ve 2016 yillarinda en
Ust sirada yer alan California Teknoloji Enstitlisi (Caltech) yer aliyor.

Diinyanin en iyi 10 liniversitesi soyle:

Harvard Universitesi, ABD

Stanford Universitesi, ABD

Kaliforniya Teknoloji Enstittisti, ABD
Pekin Universitesi, Cin

Massachusetts Teknoloji Enstitlst, ABD
Johns Hopkins Universitesi, ABD

Yale Universitesi, ABD

Imperial College Londra, Birlesik Krallik
Oxford Universitesi, Birlesik Krallik

. Pensilvanya Universitesi, ABD

RUR Universite Siralamasi Hakkinda

Round Universite Siralamasi (RUR), RUR Derecelendirme Ajansi tarafindan yayinlanan, uluslararasi
kabul gérmus bir Gniversite siralamasidir. 89 tlkedeki 1.100'den fazla 6nde gelen lniversitenin 15
yillik bir donemdeki (2010-2024) performansini degerlendiren siralama, iniversite faaliyetinin dort
alanini kapsayan 20 gostergeyi kullaniyor: 6gretim kalitesi, arastirma kalitesi, uluslararasilasma diizeyi
ve finansal istikrar. Bu kapsamli cografi ve zamansal kapsam, RUR derecelendirmesini, yiiksekégretim
kurumlarini kiiresel 6lcekte degerlendirmek ve karsilastirmak isteyen potansiyel 6grenciler,
akademisyenler, liniversite yoneticileri ve politika yapicilar icin paha bicilmez bir kaynak haline
getirmektedir. Ek olarak, RUR derecelendirmesi alti konu alaninda 30 alt siralamayi kapsar: Beseri
bilimler, yasam bilimleri, tip bilimleri, doga bilimleri, sosyal bilimler ve teknik bilimler.

RUR Uluslararasi Universite Siralamasi, Rusya menseli (iniversitelerin diizenli olarak giincellenen 6nde
gelen kiresel siralamasidir. Basvuru sahipleri, 6grenciler, akademik topluluk, iniversite yoneticileri ve
kamu kurumlari gibi paydaslara karar verme sireclerinde yardimci olmak tizere formiule edilen
derecelendirme, kurumlari bireysel hedef ve tercihlere gore degerlendirmek ve secmek icin dnemli
bir arag olarak hizmet vermektedir.


https://roundranking.com/ranking/world-university-rankings.html#world-2024
https://roundranking.com/universities/universitiess.html?sort=O&year=2024&subject=SO
https://test.roundranking.online/methodology/methodology.html

RUR Siralama Metodolojisi

Gostergeler/gostergeler grup adi Agirhik
Egitim %40
Gosterge 1 Ogrenci basina akademik personel %8
Gosterge 2 Verilen lisans derecesine gore akademik personel %8
Gosterge 3 Akademik personel basina verilen doktora dereceleri %8
Gosterge 4 Verilen lisans derecesi basina verilen doktora dereceleri %8
Gosterge 5 Dinya ¢apinda 6gretim itibari %8
Arastirma %40
Gosterge 6 Akademik ve arastirma personeli basina yapilan alintilar %8
Gosterge 7 Kabul edilen doktora basina verilen doktora dereceleri %8
Gosterge 8 Normallestirilmis alinti etkisi %8
Gosterge 9 Akademik ve arastirma personeli basina diisen makale sayisi %8
Gosterge 10 Diinya ¢apinda arastirma itibari %8
Uluslararasi Cesitlilik %10
Gosterge 11 Uluslararasi akademik personelin payi %2
Gosterge 12 Uluslararasi 6grencilerin payi %2
Gosterge 13 Uluslararasi ortak yazilan makalelerin pay! %2
Gosterge 14 Bolge disinda itibarin 6gretilmesi %2
Gosterge 15 Uluslararasi lisans 6grencileri %2
Ekonomik strdirilebilirlik %10
Gosterge 16 Akademik personel basina diisen kurumsal gelir %2
Gosterge 17 Ogrenci basina kurumsal gelir %2
Gosterge 18 Arastirma geliri basina makale sayisi %2
Gosterge 19 Akademik personel basina arastirma geliri %2
Gosterge 20 Kurumsal gelir basina arastirma geliri %2




Ankara Universitesi Round Diinya Universite Siralamasi 2024

Genel Siralama -Turkiye Geneli (2024 ilk 10)

Rank . University + Score ¢+ Country ¢ Flag ¢ League s
154 Koc University 76.894 Turkey Golden League
169 Istanbul Technical University 75.788 Turkey Golden League
188 Middle East Technical University 74.803 Turkey Golden League
206 Sabanci University 73.644 Turkey Silver League
226 Ankara University 72.805 Turkey Silver League
241 Bogazici University 72.152 Turkey Silver League
244 Istanbul University 72.030 Turkey Silver League
249 Istinye University 71.884 Turkey Silver League
289 Hacettepe University 69.593 Turkey Silver League
338 Bilkent University 67.260 Turkey Bronze League

Ankara Universitesidiinya genelinde 226.
Turkiye’de 5. sirada

Sira

2024 NN 226
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