ANKARA UNIVERSITESI ARASTIRMA DEKANLIGI YONERGESI (*)

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, ogretim elemanlari, arastirmacilar ve
arastirma ogrencileri i¢in etkin bir arastirmaya ortam yaratmayl amacglayan Ankara
Universitesi Arastirma Dekanliyi'nin amacina, etkinlik alanlarina, yénetim organlarina,
yonetim organlarinin gorevleri ile galigma sekline iligkin usul ve esaslari duzenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Rektére bagli olarak kurulan Ankara Universitesi
Arastirma Dekanh@inin, Ankara Universitesi igin tim arastirma politka ve
programlarinin gelistirilmesi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiriimesine iliskin
hukumleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaralh alt bendine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecgen,;
a) Akademik Birim: Ankara Universitesine bagh fakiilte, enstitli, yiksekokul,
meslek yuksekokulu, devlet konservatuvari ile uygulama ve arastirma
merkezleri'ni

b) Arastirma Dekanhgi: Universitede arastirmayi tesvik eden politikalar ve
programlar olusturmak igin Ankara Universitesi Rektorii tarafindan olusturulan
birimi,

c) Dekan: Arastirma Dekanliginin Dekanr’ni

¢) Senato: Ankara Universitesi Senatosu’nu,

d) Rektor: Ankara Universitesi Rektor(i’ni,

e) Universite: Ankara Universitesi’ni,

f) Yonetim Kurulu: Arastirma Dekanliginin Yonetim Kurulunu
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Arastirma Dekanhginin Amacglari ve Faaliyet Alanlari

Arastirma Dekanhginin amaglari
MADDE 5- (1) Arastirma Dekanli§r'nin amaci; Universitede arastirma ve strateji
politikalarina uygun olarak asagidaki faaliyetleri koordine etmek ve yurttmektir:
a) Universitenin akademik birimlerinde yapilan arastirmalarin
koordinasyonunu saglamak ve disiplinlerarasi ¢alismalari tesvik etmek,



b) Universitedeki arastirma kapasitesini belirlemek (izere arastirma yapmak ve
raporlar hazirlamak, izlemek, degerlendirmek ve gerekli onlemleri almak
Uzere Rektorluge oneride bulunmak,

c) Universitenin  dgretim  elemanlari  ve 6grencilerin  arastirmalarini
yapabilecekleri uygun kosullari saglamak, arastirma yonetimi igin ihtiyag
degerlendirmesi, arastirma altyapisi, arastirma c¢iktilarinin  kalite
kiyaslamasi ve Universitenin Ar-Ge ihtiyaclari dahil olmak Uzere,
universitenin genel arastirma ortaminin iyilegtiriimesi ile ilgili konularda
tavsiyelerde bulunmak,

¢) Ogrenci ve dgretim elemanlarinin yaptigi/yapacagi arastirmalarda i¢ ve dis
paydaglarla etkin ig birligi saglamak,

d) Ogrenci ve 6gretim elemanlarina ulusal/uluslararasi proje yazma, yiritme
ve fon bulmaya yardimci olmak,

e) Ogrenci ve &gretim elemanlarina nitelikli makale yaziminda ve
yayimlanmasinda destek olmak,

f) Ogrenci ve dgretim elemanlarinin Uretecekleri bilimsel yayinlarin/tezlerin
faydali model/patente donusmesi icin destek saglamak,

g) Universite envanterinde bulunan arag, gereg, cihaz ve donanimlarin égretim
elemanlarinin hizmetine sunmak.

Arastirma Dekanhginin faaliyet alanlari

MADDE 6- (1) Arastirma Dekanhginin faaliyet alanlar sunlardir:

a) Her 6gretim elemani ve o6grenci icin kendi disiplinine uygun bagimsiz
arastirma ve/veya yaratici faaliyetler yiritmek ve bunu yaparken, bireysel
olarak veya meslektaslari ile is birligi icinde olmak,

b) On lisans, lisans ve lisansistl ogrencilerinin akademik c¢alismalarin
desteklemek,

c) Arastirma ciktilarini topluma katki saglayacak sekilde yayginlastirmak,

¢) Arastirmalar ve projeler planlanirken toplumun sirece katilmasini saglamak
ve toplumsal farkindaligi arttiracak calismalar yapmak,

d) Arastirma Dekanhgi takvimini olusturmak amaciyla, her yilin basinda
arastirma faaliyetleri ile ilgili ic ve dis paydaslarla is birligi yaparak,

e) Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerine yénelik
danigsmanlik yapmak,

f) Arastirma faaliyetlerinde kullaniimak Uzere i¢ ve dig kaynaklardan mali
destek bulma surecinde yol gostermek,

g) Arastirma ile ilgili yapilacak tum faaliyetlerde gerek duyuldugunda,
Universitenin koordinatorltkleri, kurul ve komisyonlari ile koordineli olarak
calismak,

g) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérliigu, Laboratuvar Yonetim Ofisi,
Yayin Tegvik Komisyonu, Veri Toplama Koordinatorligu, Teknokent ve TTO
Koordinatérligu, Bilimsel Yayinlar Koordinatérligl, Proje Destek Ofisi,
Girisimcilik ve Yenilikgilik Komisyonu ve Bilimsel Makale Yazim Destek
Ofisinin  yonetim kurullarinda gérev alarak ilgili birimler arasinda
koordinasyonu saglamak,

h) Universitede arastirmanin giiglendiriimesine yonelik éneriler de dahil olmak
Uzere yeni, yenilikci ve stratejik arastirma girisimleri hakkinda yetkili makama
onerilerde bulunmak.



UGCUNCU BOLUM
Arastirma Dekanliginin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Arastirma Dekanliginin yonetim organlari

MADDE 7- Aragtirma Dekanhginin yonetim organlari sunlardir:
a) Arastirma Dekani,

b) Yonetim Kurulu.

Arastirma Dekani

MADDE 8- (1) Arastirma Dekani, profesor Gnvanli, ulusal ve uluslararasi proje
yuraticulugu ve/veya deneyimi bulunan ve WOS verilerine gore h indeksi en az 20
olan dgretim Uyeleri arasindan Rektor tarafindan iki yil icin gérevlendirilir. Stresi sona

eren Dekan ayni yontemle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Arastirma Dekani, Universite 6gretim Uyeleri arasindan U¢ kisiyi dekan
yardimcisi olarak gorevlendiriimek Uzere Rektorun onayina sunar. Dekan yardimcilari
Arastirma Dekaninin verdigi igleri yaparlar. Dekan yardimcilarinin gorevi, Arastirma
Dekaninin gorev suresinin sona ermesiyle biter.

(3) Arastirma Dekanhginin amaglari maddesinde belirtilen faaliyetlerde Rektor’e

karsi birinci derecede sorumludur.

Arastirma Dekaninin Gorevleri

MADDE 9- (1) Arastirma Dekaninin gorevleri sunlardir:

a) Universitede Ar-Ge altyapisini  gliglendiriimeye ydnelik girisimlerde
bulunmak,

b) Arastirma altyapisinin iyilestiriimesi ve etkin kullaniimasini saglamak,

c) Universitenin arastirma faaliyetlerini ve ciktilarini desteklemek,

¢) Universite arastirma bursunun etkin bir sekilde kullaniimasi icin énerilerde

bulunmak,

d) Ogrenci ve o6gretim elemanlarina arastirmalarinda uygun mali destek

bulmalarina yardimci olmak, proje ve makale yaziminda destek vermek,

e) Disiplinlerarasi/gok disiplinli arastirmalarla ilgili konularda danismanlik

yapmak ve Universite'nin arastirma ciktilarini desteklemek igin ortaklk

firsatlarini belirlemek,

f) Universite tarafindan olusturulan fikri haklardan ve fikri hak ile ilgili diger

faaliyetlerden kaynaklanan mulkiyet, lisanslarin paylasimi, teknoloji transferi ve

telif hakki dahil olmak Uzere fikri ve sinai mulkiyet ile ilgili politikalari dikkate

almak ve bunlarin benimsenmesi igin yetkili makama onerilerde bulunmak.

Yoénetim Kurulu
MADDE 10- (1) Yonetim Kurulu, dekan ile Rektor tarafindan gérevlendirilen
fakllte dekanlari/enstiti/ylksekokul/meslek ylksekokullari/merkez mudurlerinden

olusur.

(2) Yonetim Kurulu Gyelerinin gérev suresi iki yildir. Stresi biten tGyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Stresi bitmeden ayrilan Uyenin yerine kalan sureyi tamamlamak
uzere yeni Uye secilir.

(3) Yonetim Kurulu, Dekanin baskanliginda yilda en az iki kez toplanir. Gerekli
durumlarda Dekanin ¢agrisi ile toplanabilir. Yonetim Kurulu salt gogunlukla toplanir ve
kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde Dekanin kullandigi oy yéninde
karar alinmis sayilir.



Yonetim Kurulunun gorevleri
MADDE 11 - Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Arastirma Dekanliginin yapacagi faaliyetlerde dnerilerde bulunmak,
b) Yerel, bolgesel, ulusal ve kiiresel dizeyde ve is birligi yapilan arastirmalarla
ilgili konularda danigsmanlik yapmak,

c) Universitenin arastirma c¢ikarlarini desteklemek igin yetkili makama
Onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM

Yirirluk ve Yuritme
Yirirlik

MADDE 12- (1) Yénerge, Ankara Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yurarluge girer.

Yuritme )
MADDE 13- (1) Bu Yonerge hukimlerini Ankara Universitesi Rektoru yuratar.

(*) Universite Senatosunun 17.04.2023 tarihli toplantisinda alinan 601/5555 sayih karar ile kabul edilmistir.



